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پس از يـك دوره سـه ماهـه     تحت درمان و هجلسه يك ساعت ونيم 12مايشي درگروه آز

  .گروه كنترل هيچگونه درماني دريافت نكرد. مجدداً موردپيگيري قرار گرفتند

تنيدگي ادراك شده گـروه آزمـايش بطـور معنـاداري نسـبت بـه        كه نتايج تحليل نشان داد

هاي هويت نمايانگر ايـن بـود كـه     رد سبكها در مو همچنين يافته. گروه گواه كاهش يافته است

ثير معنـاداري در اثـر بخشـي    أانـد ت ـ  هـاي هويـت نتوانسـته    سـبك  ثير داشته است اماأبر تنيدگي ت

پايـداري   ةپيگيـري وضـعيت افـراد نشـان دهنـد     . آموزش تنيدگي زدايي بر تنيدگي ايجـاد كنـد  

  .تغييرات ايجاد شده است

زان تنيدگي نقش مهمي دارند و روش درمانگري بـه  ارزيابي و تفسير رويدادها در تعيين مي

را مورد خطاب  »خود«هايي كه درآن فرد  كيد بر تغييرات شيوهأزدايي با ت شيوه آموزش تنيدگي

پايـدار از يگـانگي    ثر است همچنين هويت نيز به عنوان معيـاري نسـبتاً  ؤدهد بر تنيدگي م قرارمي

  .دثير دارأخود بر تنيدگي ت
  

هاي  سبك تنيدگي ادراك شده، زدايي، درمانگري به شيوه تنيدگي :واژگان كليدي

  .هويت
  

  مقدمه

ايـن   شـود و  شودكه فرد در محيط كار يا زنـدگي بـا آن روبـرو مـي     تنيدگي به شرايطي گفته مي

ها و امكانات كنوني وي هماهنگي ندارد و او را دچار عـدم تعـادل، تعـارض و     شرايط با ظرفيت

 ؛ بـه نقـل از فروزنـده و دل آرام،   1989 ،1لازاروس و فلكمـن ( كنـد  هـاي درونـي مـي    كشمكش

درصـد   75 رود، گفتـه شـده كـه    ه بزرگـي بـه شـمار مـي    ئلدر جهان امروز تنيـدگي مس ـ  ).1382

هـاي قلبـي و    هاي بدني با تنيدگي ارتباط دارند و تنيدگي يكي از عوامل مؤثر در بيماري بيماري

همچنين  ).1983 ،2آلن( باشد شوند مي شناخته ميسرطان كه دو عامل مهم مرگ و مير درجهان 

                                                 
1. Lazarus &Folkman 
2. Allen 
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شناختي ازعوامل مهم در بروز و استمرار بسياري از اختلالات  تنيدگي به عنوان يك پديده روان

هاي اخير توجـه بـه منـابع تنيـدگي و راهبردهـاي       سال از اينرو در). 1995 ،1مازور(  رواني است

داده شـده   توجه و بررسي قرار گرفته است ونشـان  هاي مختلف بسيار مورد مقابله با آن در گروه

ثر، نقـش مهمـي در كـاهش تنيـدگي داشـته اسـت       ؤاي م ـ كه بـه كـارگرفتن راهبردهـاي مقابلـه    

 ).1379 بوالهري و همكاران،(

له كـه شـامل   ئهـاي مقابلـه متمركـز بـر مس ـ     دو راه عمده مقابله با تنيدگي عبارتنـد از شـيوه  

منظور تغيير يا اصلاح شرايطي است كه تهديدآميز تلقي شده هاي مستقيم روي محيط به  فعاليت

هاي متمركز بر عاطفه كه شـامل فعاليـت يـا افكـاري جهـت كنتـرل احساسـات         و همچنين شيوه

  ).2002 ،2كلاينكه( نامطلوبي است كه از شرايط فشار بوجود آمده است

اهميت آن به نقش هاي جديد در مورد تنيدگي به جاي تمركز بر ماهيت تنيدگي و  ديدگاه

شناختي فرد در روياروئي با عوامل فشار زا يا تغيير و بهبـودي در احساسـات ناشـي از     منابع روان

تـر   بنابر اين چگونگي مقابله افراد با تنيدگي از شدت و فراواني آن مهم .كيد دارندأاين عوامل ت

  ).1994 تري،( است

شود عامـل مهمـي    گونه ارزيابي ميبر اساس ديدگاه لازاروس اينكه رخدادهاي زندگي چ

كند اين رخدادها باعث تنيـدگي خواهنـد شـد يـا خيـر و تفسـير رويـدادهاي         است كه تعيين مي

  ).2001 ،3ديويدسون و ميل(تر است  تنيدگي زا از خود رويدادها مهم
  

لازاروس و همكارانش در الگوي تعاملي تنيـدگي، چهـارچوب جـامعي بـراي تنيـدگي را      

د كه در اين ديدگاه تفاوت در ارزشيابي شناختي از وقـايع تهديـد كننـده، عامـل     گرد هم آوردن

باشـد كـه ماهيـت     هاي هيجاني و فيزيولوژيكي ابراز شـده مـي   مهمي در تعيين ميزان شدت پاسخ

                                                 
1. Mazur 
2. Kleinke 
3. Davidson & Mill 
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لازاروس (كند  هاي پيامد آن را تبيين مي هاي محيطي و انواع متفاوت واكنش رابطه بين محرك

  ).1993 ،2يلروالريبه نقل از م 1و فلكمن

زاي بالايي دارند دچار اخـتلال در خـود    مطالعات نشان داد افرادي كه رويدادهاي تنيدگي

 4سـادوك  وكاپلان (كنند  هستند و تجارب زندگي را فراتر از توانايي خود ارزيابي مي 3ارزيابي

  ).1376 ،ترجمه پورافكاري ،و گرپ

نگري شناختي رفتـاري بنـام شـيوه آمـوزش     هاي مقابله با تنيدگي نوعي درما يكي از روش

 جـان بزرگـي،  ( گسترش پيـدا كـرد  ) 1974( 5زدايي است كه توسط ميشن بام خودآموز تنيدگي

1382.( 

را  »خـود «هـايي كـه در آن فـرد     توان با تغييـر شـيوه   كند كه مي مطرح مي) 2005(ميشن بام

هـاي   گار بـه سـمت خودگـويي   دهد، افراد را از سمت افكار و رفتار ناسـاز  مورد خطاب قرار مي

  .سازگار حركت داد

مرحلـه ابتـدايي را   . زدايـي شـامل سـه مرحلـه اسـت      درمانگري به شـيوه آمـوزش تنيـدگي   

كمـك بـه    ،نازيرا اين مرحله براي ايجاد يك رابطه همكارانـه بـا مراجع ـ   ،ناميدند 6سازي مفهوم

سـازي   عملكرد وسـپس مفهـوم   ها و ثير آن بر هيجانأها براي بهتر فهميدن ماهيت تنيدگي و ت آن

  .مجدد آن متمركز است

هـاي   ناميدند كه طي آن مراجعين با انواع مهـارت  7ها مرحله دوم را مرحله اكتساب مهارت

خـود   ،آمـوزش خودتشـويقي  ، حـل مسـئل   ،اي شناختي رفتـاري ماننـد بازسـازي شـناختي     مقابله

را در كلينيك و سپس بتـدريج  ها  گردند كه ابتدا آن زدايي آشنا مي آموزش تنش ،رهنمودگري

  .كنند در محيط واقعي تمرين مي

                                                 
1. Folk man 

2. Miller & O’ Leary 
3. self evaluating 
4. Kaplan & saduk 
5. Meichenbaum 
6. coceptualization 
7. skill acquisthon 
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ي اهميـت نقـش    ناميدنـد كـه نشـان دهنـده     1مرحله سوم را مرحله كاربرد و پيگيري مستمر

  .جلسات تقويتي و پيگيري به منظور پيشگيري از عود مجدد است

تي رفتاري شيوه اي شناخ) 1985( زدايي ميشن بام شيوه درمانگري به شيوه آموزش تنيدگي

خصـوص مهـارت در شناسـايي    ه كنـد ب ـ  كيـد مـي  أاي ت هـاي مقابلـه   است كه بر يادگيري مهارت

  ).2007 ،ميشن بام( هاي پرتنيدگي ها در موقعيت غيرتطبيقي خودگويي

زا سر و كار دارند اين اسـت   اصول برنامه آموزش در مورد افرادي كه با رفتارهاي تنيدگي

هـاي برخـورد بـا تنيـدگي را      تارها و همچنين خودگويي درباره راهرف ةكه بايد عقايد خود دربار

 .تغيير بدهند

زدايـي بازسـازي    عقيده دارد در روش درمانگري به شـيوه آمـوزش تنيـدگي    )1999( 2هينز

ســاختارهاي شــناختي توســط افكــار احساســات و  ةشــناختي بــه جهــت ســازماندهي چنــد جانبــ

  .مدت در افراد داردازفيزيولوزيك تغييرات عميق و در فرايندهاي

داننـد   آگـاهي فـرد مـي   گر در تحول خود به عنوان ميانجي نظريه پردازان شناختي هويت را

  ).1382 ،محسني(

 اي هستند كه در تبيين رفتار انساني نقـش دارنـد   آگاهي و خود محورهاي سه گانه ،هويت

داننـد از   ت را بازتابي ميپردازان شناختي هوي نظريه). 1383 ،به نقل از محسني، 1996 3گرينفلد(

افق ادراكي فرد و هرگونه اختلال در هويت را ناشي از اخـتلال در عوامـل شـناختي مربـوط بـه      

  ).1383 ،محسني(دانند  مي 4خودآگاهي

گيـري هويـت و    هاي شـناختي و اجتمـاعي در شـكل    به نقش پردازش) 2003( 5بروزنسكي

. دارد به عنـوان يـك نظريـه خـود اظهـار مـي       كند و مفهوم هويت را پويايي نظام خود تأكيد مي

نظريـه خـود يـك سـاختار مفهـومي اسـت كـه از مجموعـه منظمـي از راهبردهـاي پـردازش يـا             

                                                 
1. application & follow-through 
2. Heinz 
3. Greenfeld 
4. self awerness 
5. Berzunsky 
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ساختارهاي عملياتي كه كوشش فرد را در جهت تطابق و مواجهه با زندگي روزانه جهت و نظم 

  ).1383 ،فارسي نژاد(بخشد تشكيل شده است  مي

هويت موضوعي شناختي است و تابعي است از اين موضـوع كـه    از نظر برزونسكي فرايند

). 1386 اميـديان، (كننـد   كنند چه كسي هستند و چگونه تجارب خود را تفسير مـي  افراد فكر مي

 .دهند واقعيت شخص را شكل مي -نه خود وقايع  -تفاسير فرد از تجارب 

در افراد ارتباط معناداري بين هاي تنيدگي  در رابطه با هويت و ميزان نشانه) 2008( 1برنتسن

ايـن افـراد دچـار مشـكلات     . هويت فرد و تفاوت در درك ميزان تنيدگي و نشانه آن پيـدا كـرد  

هــاي خــود  سـازگاري بيشــتري هســتند و معمــولاٌ انتظــار شكسـت و ناكــامي دارنــد و از مهــارت  

  .كمتري برخوردارند 3و خودمختاري 2مهارگري

فــرد نســبت بــه تنيــدگي بســيار مهمتــر از موقعيــت   باتوجــه بــه اينكــه كــه نحــوه پــردازش 

، كنـد  زاست و در اين زمينه ارزيابي شناختي نقش مهمي را در سـلامت روانـي ايفـا مـي     تنيدگي

توانـد روش مناسـبي جهـت كنتـرل      زدايي مـي  توان گفت مداخله و آموزش تنيدگي بنابراين مي

مـي كـه هويـت در رفتـار، افكـار و      همچنين با در نظر گرفتن نقـش مه . تنيدگي و در افراد باشد

ثيرات درمـانگري برتنيـدگي ادراك شـده    أاحساسات فـرد دارد لـذا بررسـي هويـت در كنـار ت ـ     

  .تواند نتايج سودمندي در برداشته باشد مي

زدايـي بـر    لذا در اين تحقيق به بررسي اثـر بخشـي درمـانگري بـه شـيوه آمـوزش تنيـدگي       

  .ويت پرداخته شده استهاي ه تنيدگي ادراك شده با توجه به سبك

  

  

  
  

                                                 
1. Berntsen 
2. Self Control 
3. Self Autonomous 
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  روش
  

 گيري جامعه آماري نمونه و روش نمونه

جامعه آماري اين تحقيـق را تعـداد دانشـجويان مؤنـث دانشـگاه آزاد رودهـن كـه كـه در سـال          

  .دهند هاي علوم تربيتي مشغول به تحصيل بودند تشكيل مي در رشته 89-90تحصيلي 

 54در جامعـه مـورد نظـر،    ) ISI-3، 1992(هـاي هويـت    پـس از اجـراي پرسشـنامه سـبك    

اجتنابي انتخاب و سپس با گمارش تصادفي در دو / دانشجو با سبك هويت هنجاري و سردرگم

  .گروه آزمايشي و دو گروه كنترل قرار گرفتند
  

  تحقيق ابزار
  

  مقياس تنيدگي ادراك شده) 1

ال ؤمل چهارده ساين مقياس شا. ساخته شده است) 1983( 1اين مقياس توسط كوهن و همكاران

دهنـدگان نظـر خـود را در مـورد      انـد تـا پاسـخ    الات اين مقياس به صورتي طرح شـده ؤس. است

بيني ناپذير بودن، مشـقت بـار بـودن تنيـدگي زنـدگي خـويش بيـان         قابل كنترل بودن و پيشغير

رد ال مستقيم نيز در مورد سطوح فعال تنيدگي در فؤعلاوه اين مقياس داراي تعدادي سه ب. كنند

  .است

الات اين مقياس يك ماهيت كلي دارند و از اين رو نسبتاً از هرگونـه محتـواي خاصـي    ؤس

  .كه ويژه يك زير گروه معين باشند مبرا هستند

شـود بلكـه بـه رويـدادهاي نـادر بـه        هاي خاصي محدود نمي اين مقياس به ارزيابي موقعيت

دگي ناشـي از رويـدادهايي كـه بـه     اندازه شرايط عادي زندگي توجـه دارد، عـلاوه بـر ايـن تني ـ    

 .دهد شود انتظارات مربوط به آينده را هم مدنظر قرار مي زندگي دوستان و اقوام مربوط مي

                                                 
1. Cohen 
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دسـت  ه ب ـ 76/0ضريب آلفـاي كرونبـاخ    ،انجام شد) 1383( ونددر تحقيقي كه توسط سپه

  ).76/0تا  52/0(بالاست  1هاي نشانه شناختي علاوه بر اين همبستگي اين مقياس با اندازه ،آمد
  

  هاي هويت بروزنسكي مقياس سبك) 2

ابداع شـد و پـس از آن دوبـاره    ) 1992(هاي هويت اولين بار توسط بروزنسكي  پرسشنامه سبك

گويـه اسـت كـه يـازده گويـه آن بـه سـبك         40اين پرسشنامه حـاوي  . مورد تجديد قرار گرفت

ه سبك هويت هنجاري و ده گويه اجتنابي نه گويه ب /اطلاعاتي، ده گويه سبك هويت سردرگم

به ، دان برزونسكي تعهد را به عنوان يكي از پيامدهاي هويت مي(به مقياس تعهد اختصاص دارد 

سـنجد در ايـن    هاي ديگر است و سبك هويت را نمـي  جهت اينكه اين ده گويه مستقل از گويه

. ذاري معكـوس دارنـد  گ ـ نمـره  20 ،14 ،11 ،9هـاي   گويـه ). گيـرد  تحقيق مورد استفاده قرار نمي

بنـدي شـده كـه بـه ترتيـب       ها بر پايه طيفي از كاملاً مخالف تا كاملاً موافق درجـه  پيوستار پاسخ

 -ها بـر پايـه طيفـي از يـك     پيوستار پاسخ. يابد به هر گزينه اختصاص مي 5 ،4 ،3 ،2 ،1 هاي نمره

كـاملاً  -موافق پـنج تا حدودي  -مطمئن نيستم چهار -تا حدودي مخالف سه -كاملاً مخالف دو 

  .موافق درجه بندي شده است

، 65/0در پژوهش خود ضـريب آلفـاي كرنبـاخ بـراي سـبك اطلاعـاتي       ) 1385(برجعليلو 

. بـه دسـت آورد   70/0و تعهـد هويـت    63/0اجتنـابي  / ، سـبك سـردرگم  60/0سبك هنجـاري  

هـاي   صييدي كه توسط وي بر روي پرسشنامه انجـام گرديـد شـاخ   أهمچنين در تحليل عاملي ت

  . هاي مشاهده شده است هنيكويي برازش نشان دهنده برازش كامل الگو به دست آمده با داد
  

  ي پژوهشاجرا فرايند

با توجـه بـه نتـايج بدسـت آمـده بـر       . هاي هويت را پاسخ دادند ابتدا دانشجويان پرسشنامه سبك

سـپس افـراد   . شدنداجتنابي افراد متمايز / اساس سه سبك هويتي اطلاعاتي، هنجاري و سردرگم

                                                 
1. Symptomatological measure 
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اجتنابي در دو گروه آزمايشي و دو گروه كنترل قـرار داده  / با سبك هويت هنجاري و سردرگم

قبـل از مداخلـه   ). افراد با سبك هويت اطلاعاتي در مداخله درمانگري وارد نخواهند شد(شدند 

دايـي  ز پرسشنامه تنيدگي ادراك شده اجرا گرديد و سپس درمانگري به شيوه آموزش تنيـدگي 

آزمـون پرسشـنامه تنيـدگي ادراك شـده اجـرا       در پس.هاي آزمايشي اجرا گرديد  بر روي گروه

ها بر روي چهار گروه به عمل آمـد و   ارزيابي، هر چهار گروه به پرسشنامه پاسخ گفتند گرديد و

برنامه جلسـات درمـاني بـه شـرح     . روه آزمايش مورد بررسي قرار گرفتبعد از سه ماه مجدداً گ

  :بودزير 
  

  1برنامه جلسات درماني
  

  :جلسه اول

  ؛ثير آن بر زندگيأارائه تكاليف پيش درمان، توضيحاتي در خصوص تنيدگي و ت
 

  :جلسه دوم

زدايي، توضيحاتي در مورد تجربه ميشن بام و عوامل  توضيح در خصوص اهداف روش تنيدگي

  ؛2وارسي-ارتباطي تنيدگي، تمرين خود
 

  :جلسه سوم

  )گروهي 7مرحله (جاكوبسون  3زدايي تدريجي آموزش تنش ,A-B-Cآموزش مدل 
  

                                                 
 .اجرا شد) مدت زمان (جلسه  12اين برنامه در  - 1

2. self monitoring 
3. Progressive relaxation training 
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 :جلسه چهارم

، 4منطقـي هـاي افكـار غير   و مـلاك ) 3سـطحي  ،2بينـابيني  ، 1اي هسـته ( هـاي افكـار   آشنايي با لايه

  زدايي تدريجي گروهي تنش 4آموزش مرحله 

  :جلسه پنجم

  گروهي 4، تكرار مرحله 5آموزش خودگويي هدايت شده
  

  :جلسه ششم

زدايــي  ش شـيوه حـل مسـئله، تصويرسـازي ناخوشــايند، آمـوزش مرحلـه يـادآوري تـنش        آمـوز 

  تدريجي
  

  :جلسه هفتم

زدايـي    آموزش تصويرسازي خوشايند و ناخوشايند، آموزش مرحله يـادآوري و شـمارش تـنش   

  تدريجي
  

  :جلسه هشتم

  زدايي تدريجي، آموزش رويارويي تدريجي با واقعيت آموزش مرحله شمارش تنش
  

  :نهمجلسه 

  زدايي تدريجي ادامه آموزش رويارويي تدريجي با واقعيت، آموزش مرحله مرور ذهني تنش
  

  :مجلسه ده

  كيد بر پيشگيري از عودأهاي فراگرفته، ت بحث گروهي در مورد شيوه
  

                                                 
1. core belief 
2. intermediate belief 
3. superficial belief 
4. irrational thought 

5. guide self dialogue 
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  :مجلسه يازده

  ها آزمون اجراي پس
  

  :مجلسه دوازده

  نده و چگونگي استمرار تمرينارزيابي پاياني و گرفتن بازخورد مراجعين، بحث در مورد آي
  

  ها يافته

  .شود  الات تحقيق ابتدا جداول توصيفي وسپس استنباطي ارائه ميؤپاسخگويي به س به منظور
  

 گروه كنترل، آزمايش و پيگيري سه ماهه lhHlhشاخص آماري فراواني  .1 جدول

  سردرگم  هنجار  شاخص آماري گروه

  18  20  كنترل

  12  17  آزمايش

  12  17  پيگيري

  42  54  جمع
  

هاي كنترل و آزمايش در دو مرحله  هاي مركزي و پراكندگي تنيدگي به تفكيك گروه شاخص .2جدول

  آزمون پس -آزمون  پيش

  انحراف استاندارد  ميانگين  ها گروه  گروه شاخص آماري

  آزمون پيش

  

  هنجار
  9/7  95/26  كنترل

  5/8  29/25  آزمايش

  سردرگم
  4/8  26  كنترل

  1/5  75/21  آزمايش

  آزمون پس
  هنجار

  5/8  85/27  كنترل

  2/7  44/13  آزمايش

  76/6  88/13 پيگيري

  17/7  5/28  كنترل  سردرگم
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  9/4  91/13  آزمايش

  24/6  57/15  پيگيري  
  

هاي مربوط به اين روش  فرض جهت اجراي آزمون تحليل كوواريانس توجه به پيش

  .آماري ضروري است

ها و همچنين همگني ضرايب رگرسيون  رمال بودن، همگني واريانسهاي اساسي ن مفروضه

 < p 85/0(كه توزيع نمرات مفروضه نرمال بودن را رعايت كرده است  دهد نشان مي

6/0kolmogrov Z=(  

  .ها است ها با توجه به جدول زير حاكي از همگني واريانس مفروضه همگني واريانس
  

  ها جهت بررسي مفروضه همگني واريانس لون Fنتايج بررسي آزمون  .3جدول 

  سطح معناداري F Df1  Df2  متغير

  13/0  63  3  95/1  ها مفروضه همگني واريانس
  

نيز حاكي از رعايت اين  )=P>  95/1F ,13/0( مفروضه همگني ضرايب رگرسيون

  .انجام داد 1توان آزمون تحليل كوواريانس را بنابراين مي. مفروضه است
  مون آز پس –آزمون  آزمايش در مرحله پيش -ون تحليل كوواريانس در دو گروه كنترل نتايج آزم. 4جدول

 F P  ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع

  796/0  067/0  88/3  1  88/3  پيش آزمون

  -  -  6/57  62  25/3571  خطا

  *001/0  49/243  32/33  1  32/331  گروه ها

  -  -  36/1  235/14  36/19  خطا

  *001/0  39/64  56/176  1  56/176  هويت

  -  -  74/2  28/37  23/102  خطا

  93/0  006/0  342/0  1  342/0  گروه* هويت

  -  -  6/57  62  25/3571  خطا
  01/0معناداري در سطح ** 05/0معناداري در سطح * 

                                                 
1. Ancova 
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 32/331هـا   محاسـبه شـده در مـورد گـروه     Fدهد كـه   اطلاعات مندرج در جدول نشان مي

لذا فرض صفر مبني بر عدم وجود تفـاوت رد و فـرض   . باشد دول بزرگتر ميج Fباشد كه از  مي

تــوان ادعــا كــرد كــه انجــام آمــوزش  مــي 99/0بنــابراين بــا اطمينــان . باشــد خــلاف پذيرفتــه مــي

بدســت  Fهمچنــين نتــايج . هــا تغييــر دهــد توانســته علايــم تنيــدگي را در گــروه زدايــي تنيــدگي

ثيري زيـادي بـر تنيـدگي داشـته     أدهد كـه ت ـ  نشان مي هاي هويتي در مورد سبك) 56/176(آمده

ثير معنـاداري در ميـزان تنيـدگي    أنتوانسـته ت ـ ) F=342/0(ها و هويت  همچنين تعامل گروه. است

  .ايجاد كند

از  1در گـروه آزمـايش در مرحلـه پيگيـري     زدايي تنيدگيجهت بررسي تثبيت اثر آموزش 

  . آزمون تحليل كوواريانس استفاده شده است
  

  يگيريپ - آزمون  در مرحله پيشآزمايش - كنترل در دو گروه تحليل كوواريانس نتايج . 5ولجد

 F P  ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع

  615/0  256/0  19/14  1  19/14  پيش آزمون

  -  -  43/55  62  3437  خطا

  033/0  09/66  12/364  1  12/364  گروه ها

  -  -  5/5  48/1  16/8  خطا

  036/0  36/19  46/130  1  46/130  هويت

  -  -  73/6  32/2  62/15  خطا

  77/0  083/0  6/4  1  6/4  گروه* هويت

  -  -  43/55  62  04/3437  خطا
  

 12/364هـا   محاسـبه شـده در مـورد گـروه      Fدهد كه اطلاعات مندرج در جدول نشان مي

ان ادعـا كـرد كـه انجـام     تو مي 95/0بنابر اين با اطمينان . باشد جدول بزرگتر مي  Fباشد كه از مي

بنـابر ايـن در مرحلـه    . هـا تغييـر دهـد    توانسته علايم تنيـدگي را در گـروه   زدايي تنيدگيآموزش 

                                                 
1. fallow up 
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كنـيم امـا    پيگيري هر چند مقداري از بازگشت تنيدگي را در افراد گروه آزمـايش مشـاهده مـي   

  Fنتـايج همچنـين  . باز هـم مشـاهده مـي شـود     05/0اثربخشي ميزان آموزش در سطح معناداري 

ثير أدهـد كـه هويـت نيـز توانسـته ت ـ      هاي هويتي نشان مي در مورد سبك) 46/130( بدست آمده

 05/0در مرحله آزمايش به  01/0ايجاد كند هر چند اين معناداري از ميزان تنيدگي معناداري در 

ــد   ــدا كن ــر پي ــري تغيي ــه پيگي ــل گــروه . در مرحل ــين تعام ــت  همچن ــا و هوي ــته ) F=6/4(ه نتوانس

  .معناداري در ميزان تنيدگي ايجاد كندثيرأت
  

  آزمون در مرحله پساسترس ادراك شده خلاصه نتايج آزمون تحليل واريانس دوراهه  .6لجدو
 F P  ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع

  019/0  013/1082  76/327  1  67/327  گروه

  -  -  303/0  1  303/0  خطا

  025/0  386/646  75/195  1  75/195  هويت

  -  -  303/0  1  303/0  خطا

  942/0  005/0  303/0  1  303/0  هويت* گروه

  01/0معناداري در سطح ** 05/0معناداري در سطح * 

  

 باشد كـه از  محاسبه شده در مورد گروه مي  Fدهد كه اطلاعات مندرج در جدول نشان مي

013/1082 F) (وان ادعـا كـرد كـه انجـام     ت ـ مـي  95/0بنابراين با اطمينان . باشد جدول بزرگتر مي

. آزمـون تغييـر دهـد    ها در مرحله پـس  توانسته علايم تنيدگي را در گروه زدايي تنيدگيآموزش 

اما همانطور كـه در مرحلـه   . ايجاد كند 05/0ثير معناداري در سطح أهمچنين هويت نيز توانسته ت

ن مرحلـه نيـز معنـادار    قبل از پيگيري مشاهده شده تعامل بين گروه و هويت معنـادار نبـود در اي ـ  

  .باشد نمي
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 گيري بحث و نتيجه

هـدف درمـان ايـن اسـت كـه فـرد بتوانـد        . تنيدگي اگر از كنترل خارج شود نياز به درمـان دارد 

هـاي كنتـرل    يكـي از مهمتـرين راه  . كنترل بيشتر بر تنيدگي و آثار جسمي و رواني آن پيدا كنـد 

 ).1384 ،به نقل از خباز 1هيلز(هاي شناختي رفتاري است  استرس آموختن مهارت

دهـد انجـام آمـوزش تنيـدگي زدايـي توانسـته علايـم         اطلاعات مندرج در جدول نشان مي

  .تنيدگي را در گروه آزمايش تغيير دهد

هاي روانشناختي ميتوان افكـار مـردم ر ادر راه    درمان ها نشان داده است كه با نتايج پژوهش

؛ بـه نقـل از نجاريـان و    2005و ساراسـون،  2ساراسـون (نمـود   مقابله بهتر با فشار روانـي بازسـازي  

 ).1387 همكاران،

ي كه مقابله يك تلاش شناختي رفتاري براي حل مشكل و اداره نيازهاسـت و نيـاز   يازآنجا

 هـا و موقعيـت دارد   هايي نظيـر تفكـر سـازنده، انعطـاف در رفتـار، شـناختن توانمنـدي        به مهارت

  ).1387 نقل از نجاريان و همكاران،؛ به 2005ساراسون و ساراسون،(

هـا و   آموزش افراد دربارة ماهيت تعاملي تنيدگي و مقابله با آن و توجـه بـه نقـش شـناخت    

 .باشد ثر ميؤهيجانات در پيدايش و تداوم تنيدگي در كنترل آن م

اي از فنون شناختي و رفتاري اسـت و   زدايي كه آميزش پيچيده درمانگري به شيوه تنيدگي

توانـد در يـادگيري و اصـلاح     ي بـراي مسـائل بيمـارا سـت مـي     يهـا  پيدا كردن راه حل هدف آن

 .هاي مقابله مؤثر با تنيدگي باشد شيوه

توانند مردم را در بازسازي افكار در راه مقابله بهتر بـا فشـار    بك معتقد است درمانگران مي

 ).1387و همكاران، ؛ به نقل از نجاريان 2005ساراسون و ساراسون، (رواني ياري نمايند 

 

                                                 
1. Hills 
2. Sarason 



 
  90 تابستان، سال اول، سومشناسي باليني شماره  فصلنامه مطالعات روان                    120 

 

زدايـي بـر تنيـدگي ادراك شـده و      در ارتباط با تـأثير تنيـدگي  ) 2007(و همكاران  1شارب

رضامندي رواني تحقيقي انجام دادند كه نتايج بعمل آمده در جهت رضـامندي روانـي مثبـت و    

  .تنيدگي ادراك شده كمتري بود

زدايـي بـر    وزش تنيـدگي تحقيقي بـر روي درمـانگري بـه شـيوه آم ـ    ) 2004( 3و هوران2شي

اضطراب، تنيدگي، باورهاي غيرمنطقي و عملكرد تحصيلي دانشـجويان سـال اول رشـته حقـوق     

انجام دادند و افرادي را كه آموزش دريافت كرده بودند در طي دو مرحله در طـول دوره مـورد   

بهبـود  بررسي قرار دادند كه نتايج حاكي از كاهش اضطراب و تنيدگي و باورهاي غيرمنطقي و 

 .عملكرد تحصيلي در آنها بود

در مـورد اثربخشـي درمـان شـناختي رفتـاري بـر       ) 2001( 5و براون 4نتايج بررسي شيرالدي

اساس مدل آموزش تنيـدگي زدايـي، حكايـت از اثربخشـي ايـن روش در كـاهش اضـطراب و        

 .افسردگي دانشجويان و افزايش عزت نفس آنان بوده است

انـد در   هـا توانسـته   دهـد، سـبك   هاي هويت نشان مي سبك در مورد 4همانگونه كه جدول 

  ، ثر باشندؤهاي تنيدگي م تغيير ميزان نشانه

ــلم  ــي در) 2009(هاس ــه تحقيق ــين در ك ــجويان ب ــارجي دانش ــاغل خ ــه ش ــيل ب  در تحص

 رابطـه  آنهـا  هويـت  و افـراد  تنيـدگي  بـين  كـه  رسيد نتيجه اين به داد انجام آمريكا هاي دانشكده

زاي بالايي دارند دچار  مطالعات نشان داده افرادي كه رويدادهاي تنيدگي .دارد وجود معناداري

  ).1376 ،كاپلان و سادوك و گرپ ترجمه پورافكاري(هستند  يابي فرايند هويتاختلال در 

دانـد كـه شـخص بـه خـود بـه عنـوان يـك          هويت را مجموعه معـاني مـي  ) 1980( 6بورك

  ).1384 ،پيري(هد د موضوع در يك موقعيت اجتماعي نسبت مي

                                                 
1. Sharp 
2. Sheehy 
3. Horan 
4. Schiraldi 
5. Brown 

6. Burke 
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چگـونگي ارزيـابي و نحـوه تفسـيرها از حـوادث      طبق الگوي تعملي لازاروس و فـولكمن  

در حقيقت افراد بـه  . ثير قرار دهدأاي ما را تحت ت تواند واكنشهاي هيجاني و پاسخهاي مقابله مي

دهند  شان ميموقعيتها يا شرايط زندگي بر مبناي معنايي كه اين موقعيتها براي آنها دارد واكنش ن

  .زا نيستند و موقعيتها ذاتاً تنيدگياست بعد اصلي تنيدگي چگونگي ادراك فرد از تنيدگي 

زدايـي بـر    اند در اثر بخشي آموزش تنيدگي نتوانسته هاي هويت دهد سبك ها نشان مي يافته

  .ثر باشندؤتنيدگي م

ايـن  . ده اسـت هـاي مقابلـه طـرح ش ـ    زدايي به منظور تعليم و رشد مهـارت  آموزش تنيدگي

اي بـراي   هـاي مقابلـه   اي از مهـارت  ها را با دفـاع پـيش گسـتر يـا مجموعـه      آموزش افراد يا گروه

  ).2007، 2و وول فلك 1لهلر(سازد  هاي پر تنيدگي آينده آماده مي مواجهه با موقعيت

منــابع و زا و  اجـراي مراحـل درمـان وسـير بهبـودي بــه ميـزان شـدت رويـدادهاي تنيـدگي         

  .ي مقابلة مراجعان بستگي داردها توانايي

پابـدار و نفـوذ در    بـه علـت سـاختار نسـبتاً     تـوان گفـت هويـت    براساس نطر برزونسكي مي

 اسـت  خـود  بـه  مربوط هاي عمقي سطوح روانشناختي بيشتر در جهت فرايند پردازش معاني لايه

 شخص اينكه يعني شود، خويشتن مربوط مي ادراكات يا برونداد و اجتماعي فرد هاي نقش به كه

بيند و اكثر اجزاي آن شامل راهبردهايي در جهت تنطيم اين  مي چگونه موقعيت يك در را خود

اي جهت بهبود پيامدهاي منفي احتمالي  فرايندهاست و به همين علت در تنظيم راهبردهاي مقابله

  .رنگتري خواهد داشت ناشي از رويدادها نقش كم

  

  

  

  

                                                 
2. Lehrer 
3. Woolfolk 
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